Tassi di assenza personale a tempo indeterminato

Anno 2023 - IV trimestre

. Numero o . Giorni Giorni o o . di cui altre o % di cui % di cui altre
Servizio . _ | Giorni dovuti di cuiferie |di cui malattia % presenza % assenza | % di cuiferie .
dipendenti presenza assenza assenze malattia assenze
Amministrativo 1 61 52 9 7 0 2 85,25% 14,75% 77,78% 0,00% 22,22%
Finanziario 1 61 57 4 0 0 4 93,44% 6,56% 0,00% 0,00% 100,00%
Tecnico 4 305 267 38 31 1 6 87,54% 12,46% 81,58% 2,63% 15,79%
Anno 2023 - Il trimestre
- Numero . . Giorni Giorni o - . di cui altre o % di cui % di cui altre
Servizio . _+ Giorni dovuti di cui ferie idi cui malattia % presenza % assenza % di cui ferie .
dipendenti presenza assenza malattia assenze
Amministrativo 1 65 57 8 4 0 4 87,69% 12,31% 50,00% 0,00% 50,00%
Finanziario 1 65 58 7 4 0 3 89,23% 10,77% 57,14% 0,00% 42,86%
Tecnico 5 325 232 93 52 20 21 71,38% 28,62% 55,91% 21,51% 22,58%
Anno 2023 - Il trimestre
- Numero . . Giorni Giorni o - . di cui altre o % di cui % di cui altre
Servizio . N Giorni dovuti di cui ferie :di cui malattia % presenza % assenza % di cui ferie .
dipendenti presenza assenza malattia assen
Amministrativo 1 61 45 16 12 0 4 73,77% 26,23% 75,00% 0,00% 25,00%
Finanziario 1 61 50 11 10 0 1 81,97% 18,03% 90,91% 0,00% 9,09%
Tecnico 5 305 269 36 30 0 6 88,20% 11,80% 83,33% 0,00% 16,67%
Anno 2023 - | trimestre
- Numero L . Giorni Giorni o . . di cui altre L % di cui % di cui altre
Servizio . .1 Giorni dovuti di cui ferie 1dicui malattia % presenza % assenza | % di cuiferie R
dipendenti presenza assenza assenze malattia assenze
Amministrativo 1 64 49 15 10 5 0 76,56% 23,44% 66,67% 33,33% 0,00%
Finanziario 1 64 56 8 4 0 4 87,50% 12,50% 50,00% 0,00% 50,00%
Tecnico 5 320 279 41 39 0 2 87,19% 12,81% 95,12% 0,00% 4,88%




